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Siguranța pe primul 
loc!



“Fă-ți treaba în siguranță. În acest 
fel, toată lumea poate pleca seara 
acasă în siguranță și sănătoasă.”

René van der Sluis
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DE CE O BROȘURĂ DE 
INSTRUCȚIUNI?  
Lucrul în siguranță este incredibil de important. Această broșură vă spune exact 
cum facem acest lucru în cadrul Van der Sluis în ceea ce privește HSE (siguranță, 
sănătate și mediu). De exemplu, în această broșură vă spunem despre regulile și 
măsurile noastre de siguranță. 

Această broșură de instrucțiuni privind siguranța, sănătatea și mediul (HSE) se 
aplică tuturor celor care lucrează la sau pentru Van der Sluis Aici sunt incluși proprii 
noștri angajați, dar și lucrătorii externi, cum ar fi lucrătorii temporari și lucrătorii 
independenți. 

Mai aveți întrebări după ce ați citit această broșură? Dacă da, vă rugăm să contactați 
experții noștri în siguranță.

Lucrăm împreună
în mod alert
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DE CE ESTE IMPORTANTĂ 
SIGURANȚA?

Obiective de siguranță
Ca societate, dorim să ne asigurăm că toți cei care lucrează la sau pentru Van der Sluis 
pot lucra întotdeauna în siguranță și că reducem riscurile pentru sănătate. De asemenea, 
dorim ca munca noastră să nu producă daune mediului. Acestea sunt obiectivele 
noastre ca Van der Sluis.

Abordare
Cum ne atingem aceste obiective? Avem o politică, sau o abordare, în acest sens. 
Abordarea noastră este de a reduce cât mai mult posibil riscurile de vătămare corporală, 
daune materiale și de mediu. Cum facem acest lucru? Cu ajutorul unor inventare și 
evaluări ale riscurilor care apar la Van der Sluis.

Certificări
Pentru a ne asigura că lucrăm întotdeauna în condiții cât mai sigure, inclusiv în viitor, 
am ales să certificăm Van der Sluis pentru Lista de verificare a siguranței pentru 
antreprenori (VCA**) și Scara culturii siguranței (SCL).
Prin intermediul SCC, urmărim îndeaproape riscurile pentru sănătate și siguranță. De 
asemenea, luăm măsuri pentru a controla riscurile. Safety Culture Ladder se referă la 
comportament, atitudine și cultura din domeniul sănătății și siguranței. Ambele certificări, 
VCA și SCL, vizează reducerea situațiilor și incidentelor nesigure.

VGM-beleidsverklaring

Declarație de politică HSE
Prin intermediul acestei declarații de politică HSE, 
angajații sunt informați cu privire la intențiile pe care 
conducerea le are în domeniul siguranței, sănătății 
și mediului. Grija pentru siguranță, sănătate și mediu 
este o responsabilitate comună, în care angajații 
joacă un rol important. Fiecare angajat în parte are 
responsabilitatea de a susține și propaga această 
politică.În calitate de conducere, ne propunem să 
îmbunătățim continuu politica HSE. Prin urmare, se 
vor face evaluări periodice și se va face schimb de 
experiență în cadrul organizației.

René (Ing. B.J.) van der Sluis                      
Director general
Van der Sluis Technische Bedrijven
Iulie 2024

Noi, în calitate de conducere, credem că munca în siguranță este importantă. Munca 
în siguranță este importantă peste tot și întotdeauna și se aplică tuturor. Oriunde 
lucrăm, ne putem confrunta cu situații nesigure.
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REGULI GENERALE DE CONDUITĂ    
Lucrați în conformitate cu valorile noastre fundamentale: Orientare spre 
viitor, Calitate, Angajament, Respect și Fiabilitate.

Conduită
•	 Nu înjurați, nu insultați și nu folosiți un limbaj vulgar. 
•	 Discriminarea, hărțuirea sau insinuările de natură sexuală nu sunt 

permise. 
•	 Agresiunea, violența sau intimidarea nu sunt permise. 
•	 Consumul de alcool și droguri nu este permis. În plus, nu vă puteți 

prezenta la serviciu sub influența alcoolului și/sau a drogurilor. 
•	 Dacă folosiți medicamente, consultați-vă medicul dacă acestea ar 

putea să vă afecteze performanța. 
•	 Vorbiți cu colegii despre comportamentele nesigure. 

Locul de muncă
•	 Nu dați sonorul radiourilor și al altor 

echipamente de sunet prea tare la locul de 
muncă. 

•	 La locul de muncă nu trebuie să existe afișe sau 
literatură cu conținut ofensator sau șocant. 

•	 Utilizați toaletele puse la dispoziție. 

Utilizarea echipamentelor companiei
•	 Utilizarea privată a echipamentelor companiei de 

către angajați este permisă numai cu permisiunea 
conducerii. În calitate de angajat, trebuie să aveți 
un permis de conducere valabil pentru categoria 
respectivă. 

•	 Nu este permis să luați autostopiști într-o mașină de 
serviciu. Aducerea clienților sau a membrilor familiei 
este permisă numai cu permisiunea conducerii. 

Contactul cu terțe părți
•	 Pentru îndepărtarea bunurilor 

terților, notificați proprietarii 
din timp. Evitați să deteriorați 
proprietatea terților. 

•	 Informați din timp rezidenții locali 
(părți terțe) dacă vor fi „deranjați” de lucrările dumneavoastră. Gândiți-vă, de 
exemplu, la deranjamente sonore, închiderea drumurilor etc. 
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SITUAȚII DE URGENȚĂ
Numărul de urgență BHV (prim-ajutor la locul de muncă) : 111
Numărul național de urgență : 112

•	 Dacă victima nu este conștientă  apelați 112  apoi apelați 111 
•	 Dacă victima este conștientă  apelați 111 
•	 Rămâneți întotdeauna cu victima! 

BHV 
Van der Sluis are un grup de ofițeri BHV (lucrători interni de urgență și prim ajutor) 
care intră în acțiune în caz de accidente și urgențe.

Agenții BHV îndeplinesc următoarele sarcini: 
•	 Raportare 
•	 Avertizare 
•	 Alertă 
•	 Evacuare 
•	 PRIMUL AJUTOR 
•	 Limitarea consecințelor în caz de accidente/incendii 
•	 Combaterea incendiilor (dacă este posibil) 
•	 Escortarea serviciilor de urgență (poliție/brigada de pompieri/ambulanță) 

Cine sunt ofițerii BHV calificați? 
Filiale

Mai mulți ofițeri BHV certificați lucrează la fiecare filială. Consultați LINQ la rubrica 
„First aid & BHV” pentru a vedea cine sunt ofițerii BHV. Numele ofițerilor BHV sunt, 
de asemenea, menționate pe cardurile interne de urgență agățate în filiale.

Șantiere de construcții/Servicii în aer liber

Un ofițer BHV certificat este prezent la fiecare șantier. În biroul de pe șantier există o 
carte de urgență de la antreprenorul principal. Aceasta arată cine este ofițerul BHV 
de pe șantier, precum și numerele de telefon și adresele lucrătorilor pentru intervenții 
de urgență.

What to do in case of fire:
1.		  Păstrați-vă calmul și aduceți-vă în siguranță (nu folosiți un lift). În caz de fum, 
		  întotdeauna fugiți. 
2.		  În birou   sunați la 111 
		  Pe șantier sunați   sunați la 112  avertizați maistrul
3.		  Avertizați persoanele din apropiere. 
4.		  Închideți ferestrele și ușile. 
5.		  Prezentați-vă la punctul de adunare. 

Important de știut: Înainte de a începe lucrul: verificați unde sunt căile de evacuare. 
Asigurați-vă că nu există obstacole aici. Astfel, puteți părăsi rapid locul în caz de 
incendiu. Și, de asemenea, asigurați-vă că știți unde este punctul de adunare. Puteți 
găsi punctul de adunare pe planul clădirii.

INCENDIU
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În cazul unui accident care implică răniri, primul ajutor/BHV prezent acordă primul 
ajutor.

Ce trebuie să faceți în cazul unui accident:
1.	 Întotdeauna raportați imediat superiorului dumneavoastră orice accident 	
	 (atât major, cât și minor).
2.	 Nu mișcați victima și așteptați asistență. Este victima în pericol? Atunci 	
	 victima poate fi mutată. 
3.	 Dacă are loc un contact electric, opriți mai întâi curentul electric. Gândiți-vă 	
	 întotdeauna la propria siguranță. 
4.	 Orice rană trebuie tratată imediat de un prim-ajutor. 
5.	 Superiorul raportează imediat accidentul pe site-ul veiligdoorsam.nl. 

În cazul unui accident care implică răniri, agentul de prim ajutor/BHV prezent 
acordă primul ajutor.

Ce trebuie să faceți în cazul unui accident grav?
1.		  La birou  sunați la 111
		  Pe șantier   sunați la 112  avertizați șeful de echipă
	 o		 La alertare, raportați următoarele: 
			        Cine sunteți 
			        Locul accidentului 
			        Numărul victimelor 
			        Tipul rănirii 
2.	 Încercați să mențineți contactul cu victima și așteptați ajutor din partea BHV/ 		
	 serviciilor de urgență. 
3.	 Nu există pericol iminent? Pe cât posibil, lăsați victima întinsă în aceeași poziție 	
	 în care a fost găsită.  
4.	 Încercați să opriți sângerarea arterială prin comprimarea arterei. 
5.	 După accident: supraveghetorul raportează
 	 accidentul pe veiligdoorsam.nl cât 
	 mai curând posibil.                                                                                                                  

ACCIDENT MINOR | RĂNIRE MINORĂ

ACCIDENT GRAV | RĂNIRE GRAVĂ

Notă: Victima trebuie să fie spitalizată sau ar putea suferi leziuni permanente? Dacă 
da, contactați imediat responsabilul cu siguranța: 06-10115871 sau 06-27214454.
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GEWELDSDELICT

Ce trebuie să faceți în cazul unei infracțiuni cu violență?
1.		  Nu mergeți niciodată la locul infracțiunii, ci stați la distanță. 
2.		  La birou  sunați la 111
		  Pe șantier  sunați la 112  avertizați șeful de echipă

 
Ce trebuie să faceți în cazul unui pericol de explozie?
1.	   Aduceți colegii și pe dvs. în siguranță și fugiți la cel puțin 100 de metri de 	
		  locul în care există risc de explozie. 
2.		  La birou  sunați la 111
	 Pe șantier  sunați la 112  avertizați șeful de echipă

PERICOL DE EXPLOZIE

DELICT DE VIOLENȚĂ
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Ce trebuie să faceți în cazul unei amenințări (scrise) cu bombă:
1.		  La birou  sunați la 111
		  Pe șantier  sunați la 112  avertizați șeful de echipă
2.		  Nu discutați amenințarea cu bombă cu nimeni altcineva! 
3.		  Amenințare cu bombă prin scrisoare? Atunci pachetul trebuie atins cât mai puțin 	
		  posibil din cauza cercetării urmelor sau amprentelor. Acționați după cum urmează 
 		  •	 Puneți scrisoarea și plicul într-un dosar transparent sau într-un plic mare. 
 		  •	 Apoi înregistrați cine a atins scrisoarea.  
4.		  Înregistrați cine știe despre amenințarea cu bombă. Aceste persoane nu trebuie 	
		  să vorbească cu nimeni despre aceasta. 

AMENINȚARE CU BOMBA
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Cască
Casca trebuie purtată în următoarele situații:
•	 Atunci când vă aflați pe un șantier de construcții. 
•	 În timpul operațiunilor de ridicare 
•	 La riscul de vătămare a capului din cauza căderii sau a 

obiectelor sau substanțelor care zboară. 

Notă: nu scrieți pe cască și nu puneți autocolante pe ea. 
Acest lucru va face ca casca dvs. să nu mai îndeplinească 
cerințele de siguranță. 

Înlocuirea căștii

Casca dvs. trebuie înlocuită la 3 ani de la data producerii 
(acest lucru se poate face prin intermediul managerului dvs. 
de proiect). În calitate de utilizator al căștii, trebuie să țineți 
evidența momentului în care casca dvs. trebuie înlocuită. 
Verificați în mod regulat data de producție. Aceasta poate 
fi găsită pe partea interioară a vizorului căștii. Consultați 
exemplul alăturat pentru a vedea cum puteți verifica în ce 
lună a fost produsă casca dumneavoastră de protecție.

ECHIPAMENTUL 
INDIVIDUAL DE PROTECȚIE
Echipamentul individual de protecție (EIP) vă protejează corpul în timpul lucrului. Van 
der Sluis este obligată să vă pună la dispoziție EIP de care aveți nevoie pentru munca 
dumneavoastră. Dumneavoastră, la rândul dumneavoastră, sunteți obligat să utilizați și să 
întrețineți PPE în mod corespunzător.

Trebuie să efectuați o muncă pentru care considerați că nu au fost luate suficiente măsuri 
de siguranță? Dacă da, contactați superiorul dumneavoastră. Întrebați despre măsurile de 
siguranță aplicabile și despre utilizarea EIP.

Furnizarea de EIP
Atunci când vă alăturați echipei noastre, în calitate de nou angajat, veți primi PPE gratuit. Veți 
primi aceste echipamente de la managerul dumneavoastră.

Hainele de lucru
Nu vi se permite să lucrați în alte haine decât cele prescrise. Prin purtarea hainelor de lucru, 
vă protejați propriile haine și, de asemenea, vă protejați împotriva loviturilor și zgârieturilor. 

Nu este permis să lucrați cu partea superioară a corpului goală.Lucrul în pantaloni scurți nu 
este permis dacă prezintă un pericol suplimentar. Acest lucru se datorează faptului că există 
o șansă mai mare de rănire atunci când sunteți mai expus. Îmbrăcămintea vă protejează 
pielea. Prin urmare, îmbrăcați-vă într-un mod care să vă protejeze de pericolele muncii 
dumneavoastră.

Există încă o situație care vă împiedică să purtați haine de lucru? Atunci discutați situația cu 
managerul de proiect sau cu șeful de departament. 

Schimbarea hainelor de lucru

Aveți nevoie să vă înlocuiți îmbrăcămintea de lucru?Acest lucru se poate face prin 
intermediul mini-magazinelor noastre Lasaulec. Pe LINQ veți găsi un ghid pentru a comanda 
îmbrăcăminte de lucru și EIP.

Ochelari de protecție
Protejați-vă ochii de așchii, praf și 
stropi cu ochelari de protecție sau 
ochelari de protecție cu vedere 
largă. Ochelarii de protecție sunt 
obligatorii la orice risc de rănire a 
ochilor.

Protecția auzului
Protejați-vă urechile atunci când sunteți expus la niveluri de 
zgomot de 80 dB (A) sau mai mari. Sunteți obligat să utilizați 
protecție auditivă de la un nivel mediu de zgomot mai mare 
de 85 dB (A).

Otoplastia (protecție auditivă la comandă) este, de 
asemenea, oferită la Van der Sluis. Contactați expertul în 
siguranță pentru mai multe informații în acest sens. Van der Sluis - Broșură de instrucțiuni18



Protecție auditivă

Ochelari de protecție

Genunchiere
Trebuie să lucrați mult pe genunchi? Atunci sunt 
disponibile genunchiere pentru pantalonii dvs. de lucru. 
Genunchierele dure pot fi comandate prin intermediul 
4PS. Genunchierele moi pot fi comandate prin intermediul 
Lasaulec.

Salopete speciale pentru sudare/șlefuire
Atunci când sudați sau șlefuiți, este necesară 
îmbrăcăminte ignifugă. Efectuați aceste activități? Atunci 
superiorul dumneavoastră vă va pune la dispoziție 
salopete speciale pentru acest scop.

Încălțăminte de protecție
Purtarea pantofilor sau cizmelor de siguranță vă protejează picioarele de lovituri și de 
obiecte care cad sau ies în afară. Lucrați într-un depozit, într-o hală sau pe un șantier de 
construcții? Atunci sunteți întotdeauna obligat să purtați pantofi sau cizme de siguranță 
cu clasa de siguranță S3.

Harnașamentul
Atunci când lucrați cu risc de cădere și atunci când nu 
este posibilă o altă protecție împotriva căderilor, este 
obligatorie utilizarea unei centuri ham. Atunci când 
utilizați o centură ham, trebuie să primiți instrucțiuni 
cu privire la modul de purtare a protecției împotriva 
căderilor.

Mască de praf
Evitați inhalarea particulelor mici, cum ar fi praful fin 
și ceața. Prin urmare, încercați să lucrați cât mai mult 
posibil fără praf, utilizând aspirarea de la sursă. Dacă 
este necesar, purtați o mască de praf atunci când 
lucrați. O mască de praf filtrează contaminanții din aerul 
înconjurător înainte ca dumneavoastră să îl inhalați.

Mănuși
Atunci când lucrați cu piese ascuțite, folosiți tipul potrivit 
de mănuși de siguranță (Guide pentru lucrări structurale 
și Hyflex pentru asamblare)..

Notă: atunci când lucrați cu piese rotative, nu purtați 
mănuși! Cu excepția cazului în care sunt prevăzute în 
mod special.

Cască

Mască de praf

Mănuși 

Îmbrăcăminte de lucru

Genunchiere

Încălțăminte de protecție
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ECHIPAMENTE 
ȘI UNELTE SIGURE
Cum folosiți mașinile, uneltele și 
echipamentele?
•	 Atunci când utilizați utilaje și echipamente, 

respectați măsurile de siguranță specificate de 
furnizor (citiți și instrucțiunile de utilizare). 

•	 Utilizați mașini, unelte și echipamente inspectate 
și sigure. 

•	 Predați mașinile, uneltele sau echipamentele 
uzate sau deteriorate pentru înlocuire. 

•	 Mașinile, uneltele și echipamentele trebuie să 
fie curățate, întreținute și depozitate în mod 
corespunzător la sfârșitul zilei de lucru și la 
terminarea lucrului. 

Inspecții ale mașinilor, uneltelor și echipamentelor
În fiecare an, toate uneltele electrice, echipamentele de măsurare și alte echipamente 
de lucru (cum ar fi scările, scările și remorcile) trebuie inspectate. Pe autocolantul 
de inspecție puteți vedea când trebuie să fie inspectate uneltele. Nu există niciun 
autocolant pe unealtă sau este neclar? Atunci nu folosiți unealta. 

Este important ca mașinile, uneltele și echipamentele dumneavoastră să fie inspectate 
la timp, astfel încât să nu expire. Sunteți responsabil pentru acest lucru. Dacă acest lucru 
nu este posibil, puteți aranja acest lucru prin intermediul șefului de proiect/superiorului. 

De asemenea, veți primi un memento pentru inspecții prin e-mail. Numele dvs. de 
familie determină  
luna în care veți primi un memento. Consultați tabelul de mai jos: 

Bine de știut: instrumentele sunt în numele utilizatorului. Persoana schimbă uneltele? 
Atunci transmiteți această informație managerului de proiect!  

Luna Litera de început Numele de familie
Ianuarie de la 	 A la B

Februarie de la C la F

Martie de la G la H

Aprilie I la J

Mai K

Iunie de la L la M

Septembrie de la N la R

Octombrie S

Noiembrie de la T la V

Decembrie de la W la Z
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LMRA
O LMRA (analiză de risc de ultim moment) este o 
scurtă evaluare a riscurilor pe care o faceți chiar 
înainte de a începe lucrul. Evaluați riscurile pentru 
siguranță, sănătate și mediu. Aceasta nu trebuie să 
dureze mai mult de un minut. 

Când efectuați o LMRA?
Efectuați o LMRA la locul de muncă înainte de a 
începe lucrul. De asemenea, reexaminați situația 
după fiecare pauză de lucru. 

Pașii pentru o LMRA
Urmând pașii de mai jos, vă asigurați că puteți 
lucra în siguranță. 
1. 	 Priviți în jurul dumneavoastră: Ce vedeți? 	
	 Care sunt riscurile muncii mele?
2. 	 Evaluați: Sunt prezente riscuri? Da? Nu mai 	
	 lucrați!
3. 	 Gândiți-vă: Cum puteți elimina sau reduce 	
	 aceste riscuri? Ce măsuri ar trebui să luați?
4. 	 Controlați riscurile: Puneți în aplicare 		
	 măsurile de control al riscurilor.
5. 	 Reevaluați: Totul este sigur? Da? Începeți/	
	 reîncepeți lucrul.

Totul este 
sigur?
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LUCRUL LA ÎNĂLȚIME
Lucrați la o înălțime mai mare de 2,5 metri? Atunci 
trebuie să luați măsurile suplimentare enumerate în 
subplanul HSE și să efectuați o LMRA. 

Protecția colectivă împotriva căderilor
Utilizați instalații colective pentru a reduce sau preveni 
riscul de cădere. De exemplu O schelă mobilă, 
acordând atenție următoarelor puncte: 

•	 Parapeți/protecție la marginea acoperișului de cel 
puțin 1 metru înălțime. 

•	 Asigurați-vă că sunt utilizate parapete și 
balustrade (protecție la marginea acoperișului) cu 
o înălțime de cel puțin 1 metru. 

•	 Asigurați-vă că traseul de deplasare și locul de 
muncă au o capacitate portantă suficientă. 

•	 Nu lucrați la înălțime în condiții de vânt de forță 6 
sau mai mare. 

•	 Notă: utilizați un ham dacă nu există protecție la 
streașină. 

Trepte și scări
Prin lege, nu vi se permite să folosiți trepte 
și scări ca loc de muncă atunci când pot fi 
utilizate echipamente de lucru mai sigure (de 
ex. schelă sau platformă de lucru aeriană). Într-o 
serie de cazuri, folosim totuși o scară sau o scară 
pentru că, de exemplu, părțile de instalare sunt 
greu accesibile sau locul de muncă este insuficient 
de mare, neexistând spațiu pentru schele (mobile).  

Linii directoare pentru utilizarea scărilor și scărilor:

•	 O scară sau o scară poate fi utilizată la o înălțime în 
picioare de la 2,5 la 5 metri. 

•	 Pentru o înălțime în picioare de 5 până la 7 metri, trebuie să verificați dacă 
poate fi utilizată o schelă (mobilă) sau o platformă aeriană. 

•	 Puteți lucra pe o scară timp de maximum două ore pe zi. 
•	 Nu așezați niciodată o scară pe un plan înclinat sau pe o suprafață moale, 

neuniformă sau alunecoasă. 
•	 Asigurați-vă că scara nu poate aluneca. 
•	 Așezați scara la un unghi de aproximativ 75 de grade. (Sfat de verificare: 

puneți-vă degetele de la picioare la baza scării și întindeți brațele drept în fața 
dvs. Ar trebui să puteți prinde scara cu ambele mâini). 

•	 Asigurați-vă că scara se întinde la cel puțin 1 metru deasupra locului în care 
doriți să intrați. 

•	 Nu folosiți niciodată o scară în condiții de vânt de forță 6 sau mai mare. 
•	 Urcați întotdeauna pe o scară cu pantofi de siguranță. 
•	 Păstrați scara curată. 
•	 Nu vă întindeți niciodată la o lungime mai mare de 1 braț dincolo de scară. 
•	 Verificați întotdeauna dacă scara este omologată. 
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LUCRUL CU 
ASPIRAREA PRAFULUI

Centura hamului
Fiecare centură a hamului include: 
•	 un amortizor de șocuri 
•	 o linie de ancorare (frânghie) 
•	 un manual de utilizare în mai multe limbi 

Verificați înainte de utilizare:
Verificați diferitele părți. Este un set de hamuri în stare proastă? Atunci ar trebui să fie 
verificat de o persoană autorizată. Puteți aranja acest lucru în consultare cu liderul dvs. 
de proiect. Există un autocolant de aprobare pe setul de hamuri cu 
data. Până la data respectivă, setul de hamuri este aprobat. 

Lucrător la înălțime
Puteți lucra cu o platformă de lucru aeriană numai dacă ați 
primit formarea/instruirea corespunzătoare pentru a face 
acest lucru și dacă aveți vârsta 
de 18 ani sau mai mult. 

Nisipul și materialele pietroase pot conține cuarț. Praful 
de cuarț foarte fin poate pătrunde în plămâni. Lucrați 
cu aceste materiale? Atunci utilizați aspirarea prafului. 
Utilizarea extracției de praf pe unelte poate reduce 
foarte mult cantitatea de praf. Fiecare mecanic de la Van 
der Sluis are acces la unelte cu aspirare a prafului. 
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Lucrați cu angajați mai tineri? Atunci trebuie să țineți cont de vârsta lor fragedă și de 
experiența lor limitată în muncă. Acest lucru se datorează faptului că ei sunt mai puțin 
capabili să evalueze pericolele. Este important ca supraveghetorul/supervizorul expert 
să cunoască bine activitatea care urmează să fie efectuată. 

Recunoașteți riscurile activității care urmează să fie efectuată și luați măsurile adecvate 
pentru a asigura siguranța tinerilor lucrători la locul de muncă. 
Cum? Faceți acest lucru după cum urmează: 

•	 Oferiți educație suplimentară și nu vă grăbiți să faceți acest lucru. 
•	 Adaptați-vă limbajul (evitați termenii comerciali și tehnici). Puneți întrebări după 

instruire pentru a verifica dacă au înțeles corect informațiile. 
•	 Rămâneți în apropiere în timpul lucrărilor riscante, astfel încât să puteți interveni 

imediat dacă este necesar. 
•	 Verificați în mod regulat dacă se desfășoară o muncă sigură și dacă EIP sunt corect 
•	 sunt aplicate. 

Nu este posibil să supravegheați în mod corespunzător lucrătorii tineri în timpul lucrărilor 
cu risc ridicat? Atunci lucrătorii tineri nu ar trebui să efectueze munca riscantă! 

LUCRUL CU ANGAJAȚI 
TINERI (SUB 18 ANI)

EFORTUL FIZIC
Trebuie să ridicați ceva care cântărește mai mult de 23 
kg? Atunci rugați un coleg să vă ajute sau folosiți 
un ajutor.
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Mențineți locul de muncă ordonat și curat. Acest lucru se aplică peste tot: birou, atelier, 
proiect și în mașina de serviciu. Dar și în zonele comune, cum ar fi toaletele și cantinele. 
•	 Căile de evacuare 
•	 Ieșiri de urgență 
•	 Căile de acces 
•	 Pasaje 
•	 Ieșiri 
•	 Intrări 
•	 Scări 

De asemenea, echipamentul și întrerupătoarele de stingere a incendiilor trebuie să fie 
ușor accesibile în orice moment. 

Deșeuri
Întotdeauna îndepărtați deșeurile și aruncați-le în pubelele corespunzătoare. Deșeurile 
chimice trebuie să fie separate de alte deșeuri. Puneți aceste deșeuri în pubela 
destinată acestui scop. 

Este interzis să aruncați sau să scăpați materiale de la un loc de muncă superior. 

În birou se aplică regula biroului curat: în fiecare zi de lucru, lăsați locul de muncă gol și 
curat. 

MEDIU DE LUCRU 
SIGUR ȘI ORDONAT  
Mențineți locul de muncă ordonat și curat. Acest lucru se aplică peste tot: 
birou, atelier, proiect și în mașina de serviciu. Dar și în zonele comune, cum 
ar fi toaletele și cantinele. 

Cutia de prim ajutor
Există o cutie de prim ajutor în birou (lângă cămări) și în toate 
vehiculele lanțului Van der Sluis și ale companiei. 
Conținutul cutiei de prim ajutor are un termen de 
valabilitate limitat, așa că verificați periodic dacă 
conținutul este încă bun și dacă este complet. 

Nu există nicio cutie de prim ajutor? Raportați 
acest lucru managerului dumneavoastră, care o poate 
comanda prin intermediul 4PS.  

Extinctoare
Există stingătoare de incendiu în clădirile de birouri și în ma-
joritatea lanțurilor. Există, de asemenea, stingătoare de incen-
diu în vehiculele companiei. Aceste extinctoare sunt inspec-
tate și, dacă este necesar, înlocuite atunci când sunt revizuite. 
Extinctoarele trebuie să fie întotdeauna ușor accesibile. 
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RECLAMAȚII
În calitate de angajator, trebuie să ne asigurăm că vă 
puteți desfășura activitatea în condiții de siguranță și 
sănătate. Acest lucru este determinat, printre altele, 
de designul locului de muncă și de traseul către 
acesta. 

Sunteți în imposibilitatea de a vă desfășura activitatea 
în condiții de siguranță și/sau sănătate? Atunci 
puteți depune o plângere. Supervizorul dvs. poate 
raporta plângerea prin intermediul sistemului de 
management al calității sau la departamentul QHSE. 
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SIGURANȚĂ, SĂNĂTATE 
ȘI MEDIU (VGM)
Ședințe de siguranță
Fiecare angajat operațional (inclusiv personalul temporar) participă la ședințe de 
siguranță (toolbox). Cel puțin 10 ședințe de siguranță pe an sunt oferite de managerul 
de proiect și/sau 
de maistru. 

Inspecții la locul de muncă
Recurgem la inspecțiile la locul de muncă deoarece luăm în serios siguranța în cadrul 
Van der Sluis și pentru a vedea dacă normele sunt respectate. 

Este foarte important ca șefii de proiect și maistrii să inspecteze minim de 10 ori pe 
locul de muncă utilizând formularul de inspecție a locului de muncă. Aici ar trebui 
acordată atenție: 
•	 Ordinii și curățeniei 
•	 EPI 
•	 Mașini și unelte 
•	 Consumabile electrice 
•	 BHV (funcționar protecția muncii) 
•	 Probleme de mediu 
•	 Subcontractanți/subcontractanți 

Există situații periculoase la locul de muncă în urma unei inspecții a locului de muncă? 
Atunci luați măsuri în consultare cu superiorul dumneavoastră direct. Acesta din urmă 
se poate consulta apoi cu contractorul (principal). 

Discuție introductivă
Pe șantier, veți lua parte la întâlnirea de început. O consultare înainte de a începe 
lucrarea. Șeful de proiect și/sau maistrul discută despre lucrare împreună cu cei care o 
vor executa. Este o consultare care abordează riscurile proiectului și ce măsuri putem 
lua pentru a reduce riscurile. 

Formular vizită de lucru
Atunci când un manager de proiect își vizitează 
proiectul, el completează un formular de vizită de 
lucru. Pe acesta, sunt înregistrate toate detaliile. 
Câteva exemple de subiecte de pe formular sunt: 
•	 Personal 
•	 Aspecte financiare 
•	 Lucrări noi 
•	 Constatări din cadrul vizitei proiectului 
•	 Subiectele HSE sunt abordate lunar 

Vizita managementului de proiect
Conducerea consideră important un loc de muncă 
sigur, sănătos și responsabil față de mediu pentru 
angajați. Prin urmare, fiecare membru al consiliului 
vizitează un proiect de construcție cel puțin o 
dată pe trimestru și contribuie la efectuarea unei 
inspecții a locului de muncă. 

Runde de observare a comportamentului
În timpul vizitelor de observare a comportamentului, 
managerii observă comportamentul angajaților 
și ceea ce se întâmplă în jurul lor. În acest fel, ei 
verifică dacă munca se desfășoară în condiții de 
siguranță, obțin noi informații cu privire la motivele 
pentru care munca se desfășoară în anumite 
moduri și pot vedea dacă pot fi implementate 
îmbunătățiri care să asigure că angajații lucrează 
conștient (mai) în condiții de siguranță. 
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INSTRUCȚIUNEA 
GENERICĂ A 
PORȚII (GPI)
Multe șantiere de construcții au introdus Instrucțiunea 
Generică de Poartă (GPI). Aceasta este o singură 
instrucțiune de acces pentru toate șantierele de 
construcții afiliate din Țările de Jos. 
GPI vă obligă să obțineți un certificat. Completarea 
GPI și obținerea certificatului vă oferă acces la 
șantierele afiliate timp de un an. 

Dacă aveți nevoie de GPI pentru munca 
dumneavoastră, veți primi o invitație din partea 
managerului companiei/șefului de proiect pentru a 
efectua GPI. Procedura pentru aceasta se află pe 
LINQ. 

EXAMEN MEDICAL 
PREVENTIV
O dată la trei ani, angajații Van der Sluis pot efectua o examinare medicală preventivă 
(pmo). Examinarea arată modul în care sănătatea noastră fizică și mentală și care 
sunt factorii de risc la locul de muncă. Această examinare este voluntară și gratuită. 
Angajatorul nu primește date personale, ci doar rapoarte la nivel de grup. Dacă vi se 
descoperă riscuri pentru sănătate, veți fi informat personal despre acest lucru. 

Medicul companiei ArboNed
Sunteți bolnav și nu puteți lucra? Atunci acest lucru va fi raportat la ArboNed. În termen 
de 6 săptămâni după raportarea bolii, veți fi informat de medicul companiei. Medicul 
companiei va discuta cu medicul companiei de ce sunteți bolnav și ce se întâmplă. 
Medicul companiei oferă sfaturi angajatului, dar și firmei Van der Sluis: HR, managerului 
dumneavoastră și conducerii. Aceștia discută despre cum poate fi prevenit sau limitat 
absenteismul în continuare. În calitate de angajat, sunteți obligat să vă prezentați la 
cabinetul medical al companiei. Citiți regulile privind absenteismul pe LINQ. 
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REGULILE NOASTRE DE SIGURANȚĂ

Accept doar un 
loc de muncă sigur 

1.

2. Raportez situațiile nesigure
și (semi)-incidentele 

Vorbesc cu colegii despre 
comportamentul nesigur 

Lucrez în siguranță
la înălțime 

Sunt conștient
de riscuri 

Efectuez 
LMRA 

folosesc corect echipamen-
tul de protecție individuală 

folosesc unelte și
materiale sigure 

3.

4.

5.

6.

7.

8.


